
ANEXO  

 
 
 PAUTAS GENERALES 

La comisión evaluadora tendrá a su cargo la confección del Listado de 
emergencia y estará conformada por las/os siguientes integrantes: Secretaria 
de Asuntos Docentes del distrito o quien esté designado en su representación, 
un/a inspector/a de enseñanza del Nivel Inicial y un/a Director/a del Nivel Inicial.   

Para la elaboración del listado y, con el fin de establecer el orden de mérito, se 
tendrán en cuenta las siguientes consideraciones: 
 
Establecer la extensión a las y los aspirantes que alcanzaron los beneficios 
jubilatorios hasta los sesenta (60) años. 

Valor de cada uno de los títulos habilitantes de maestro/a de educación inicial y 
bibliotecario/a que se debe considerar conforme lo establecido en el Artículo 60 
de la Ley N° 10.579 y su reglamentación. 

Promedio de los títulos de maestro/a de educación inicial y bibliotecaria/o de 
acuerdo a lo establecido en el Artículo 60 de la Ley N° 10.579 y su 
reglamentación.  

Porcentaje de materias aprobadas:  

Para designar el puntaje de materias aprobadas, se multiplicará el puntaje total 
de cada título habilitante por el porcentaje de materias aprobadas, dividido en 
cien (100).  

Por ejemplo:  

Valor de título habilitante 20 puntos 

Porcentaje de materias aprobadas: 75%  
Puntaje: 20x75 + 20x75  
                100       100 
                  

Las valoraciones de bonificantes se asignarán de acuerdo a lo determinado en 
el Nomenclador vigente. 

 

 
 

 
  



 
 
 
Se confeccionará el listado de emergencia de aspirantes, de acuerdo a los 
ítems que se detallan a continuación: 
 
 
ITEM 1:  

Aspirantes jubilado/as con un máximo de 10 años de retiro de la función, con 
título habilitante para el cargo de Bibliotecaria/o de cualquiera de los Niveles y/o 
Modalidades del Sistema Educativo Formal, que obre en el nomenclador 
vigente, en concordancia con el título habilitante para el cargo de maestra/o de 
Educación Inicial (/MI), con el puntaje final otorgado en éste último. 

ITEM 2: 

Aspirantes jubilado/as con un máximo de 10 años de retiro de la función, con 
certificación de estudios con el 75% o más de materias aprobadas, de carreras 
cuyo Título integre el Nomenclador Oficial para el cargo de Bibliotecaria/o de 
cualquiera de los Niveles y/o Modalidades del Sistema Educativo Formal; en 
concordancia con el título habilitante para el cargo de Maestra/o de Educación 
Inicial (/MI), con el puntaje final otorgado en éste último. 

ITEM 3:  

Aspirantes jubilado/as con un máximo de 10 años de retiro de la función, con 
certificación de estudios con entre el 50% y el 74% de materias aprobadas, de 
carreras cuyo Título integre el Nomenclador Oficial para el cargo de 
Bibliotecaria/o de cualquiera de los Niveles y/o Modalidades del Sistema 
Educativo Formal; en concordancia con el título habilitante para el cargo de 
Maestra/o de Educación Inicial (/MI), con el puntaje final otorgado en éste 
último. 
 

ITEM 4:  

Aspirantes jubilado/as con un máximo de 10 años de retiro de la función, con 
certificación de estudios con entre el 20% al 49%  de materias aprobadas, de 
carreras cuyo Título integre el Nomenclador Oficial para el cargo de 
Bibliotecaria/o de cualquiera de los Niveles y/o Modalidades del Sistema 
Educativo Formal; en concordancia con el título habilitante para el cargo de 
Maestra/o de Educación Inicial (/MI), con el puntaje final otorgado en éste 
último. 
 

ITEM 5:  
 
 

Aspirantes con certificación de estudios con entre el 20% al 50% de materias 
aprobadas de carreras cuyo Título integre el Nomenclador Oficial para el cargo 
de Bibliotecaria/o de cualquiera de los Niveles y/o Modalidades del Sistema 
Educativo Formal, en concordancia con el Título habilitante para el cargo de 



maestra/o de Educación Inicial con el puntaje final otorgado en éste último. 
 
 
 

ITEM 6:  
 

Aspirantes con Título habilitante para el cargo de maestra/o de Educación 
Inicial con el puntaje final otorgado en este último y un proyecto pedagógico 
específico para el desempeño del cargo de Bibliotecario para el Nivel Inicial, 
que será evaluado por la comisión. 
 



GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
2024 - Año del 75° Aniversario de la gratuidad universitaria en la República Argentina

Hoja Adicional de Firmas
Anexo

Número: 

Referencia: Pautas para la cobertura del cargo de Bibliotecaria/o por listado de EMERGENCIA

 
El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 3 pagina/s.


	Pagina_1: página 1 de 3
	Pagina_2: página 2 de 3
	Pagina_3: página 3 de 3
	cargo_0: Directora Provincial
	Numero_3: IF-2024-31504727-GDEBA-DPEINDGCYE
	numero_documento: IF-2024-31504727-GDEBA-DPEINDGCYE
	fecha: Viernes 6 de Septiembre de 2024
		2024-09-06T11:10:26-0300
	GDE BUENOS AIRES


	reparticion_0: Dirección Provincial de Educación Inicial
Dirección General de Cultura y Educación
	Numero_2: IF-2024-31504727-GDEBA-DPEINDGCYE
	Numero_1: IF-2024-31504727-GDEBA-DPEINDGCYE
	localidad: LA PLATA, BUENOS AIRES
	usuario_0: ELISA CASTRO
		2024-09-06T11:10:13-0300
	GDE BUENOS AIRES




